Istituzione : LANDRIANO
Anno : 2009
Mese : MARZO

Contratto: REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

. . .. Giorni dovuti di ..
In servizio Giorni resenza su % giorni % oiorni di
Rilevazione alla fine del| Assunti | Cessati di P ] di °8

base mensile presenza

Mese Assenza . N assenza

(mese di 26 giorni)

PERSONALE NON DIRIGENTE | 18 [ o | 1 | 40 | 468 | 8,55% | 91,45%
ALTRO PERSONALE | 1 | o | o | 4 | 26 | 15,38% | 84,62%

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattia, legge 104/92 maternita, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o
assenze retribuite non retribuiti, scioperi.




